CHECKLISTE

FUR IHRE BEWERBUNG BEI DEN POLIZEIEN IM LANDE BREMEN

BITTE BEACHTEN: WIEDERHOLUNG DER BEWERBUNG

Ein Studienjahr bei den Polizeien des Landes Bremen besteht aus zwei Einstellungsterminen, dem 01.10. eines
Jahres und dem 01.04. des Folgejahres. Wenn Sie sich als Polizeikommissaranwarter:in zum 01.10. beworben
hatten und Sie entweder a) im schriftlichen oder sportlichen Priifungsteil ausgeschieden sind oder b) zum
Auswahlverfahren nicht erschienen sind oder c) das Auswahlverfahren bestanden haben, sich auf der Rangliste
befinden, aber sich dem Verfahren zum nachsten Einstellungstermin erneut stellen mochten um Ihre Ergebnisse zu
verbessern, so konnen Sie sich fiir den Einstellungstermin 01.04. erneut bewerben.

Sollten Sie im mindlichen Priifungsteil ausgeschieden sein, so konnen Sie sich wieder zum 01.10. (neues
Studienjahr) bewerben. Wenn Sie sich als Polizeikommissaranwarter:in zum 01.04. beworben hatten, konnen Sie
sich in allen oben genannten Fallen zum nachsten Einstellungstermin, dem 01.10., erneut bewerben.

WICHTIG

Bitte priifen Sie bereits vor dem Ausfiillen des Bewerbungsonlineformulars, ob Sie alle Unterlagen, die wir bei der
Prifung lhrer Zulassung benotigen, komplett vorliegen und fir die Ubermittlung im Bewerbungsformular eingescannt
haben. Bitte beachten Sie die max. UploadgroBe je Datei (1 MB) als auch die zuldssigen Dateiformate (pdf, jpeg).

Ein roter Balken bedeutet, dass diese Unterlagen zwingend jeder Bewerbung als Upload
beigefiigt sein miissen.

TITEL

TITEL Ein griin-roter Balken bedeutet, dass wir nur dann diese Unterlagen zwingend benotigen,
wenn der genannte Punkt auf Sie zutrifft.

Ein grliner Balken bedeutet, dass wir diese Unterlagen nicht zwingend bendtigen, sie lhnen

aber u. U. Bonuspunkte verschaffen bzw. spater sowieso abgefragt werden.

TIPP

Wahrend des Ausfiillens des Formulars miissen einige Dokumente als PDF bzw. JPEG (je max. 1 MB) hochgeladen
werden. In den App-Stores gibt es eine Vielzahl von Tools, wie u. a. CamScanner, Mobile Scanner, Top Scanner, Quick
PDF, Genius Scan etc.. Wir haben hier gute Erfahrungen mit der kostenlosen App ADOBE SCAN fiir i0S Telefone (App
Store) bzw. ADOBE SCAN fiir Android Telefone (Google Play) gemacht.

TITEL

Download ADOBE SCAN fiir i0S Download ADOBE SCAN fiir Android



https://apps.apple.com/de/app/adobe-scan-pdf-ocr-scanner/id1199564834
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.adobe.scan.android&pcampaignid=web_share

CHECKLISTE II

Aus dem Lebenslauf sollten Ihre personlichen Daten, wie Anschrift, Erreichbarkeiten, schulischer Werdegang (erreich-
te, geplante Schulabschliisse), ggf. berufliche Aushildung sowie Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen bis zum Tag
lhrer Bewerbung hervorgehen. Hinweise zu sozialem Engagement, zu sportlichen Aktivitaten und Hobbys runden
diesen ab.)

MOTIVATIONSSCHREIBEN / ANSCHREIBEN

Ein Motivationsschreiben wird von uns nicht explizit gefordert. Wenn Sie uns jedoch bereits im Vorfeld Beweggriinde
fur Ihre Bewerbung in einem Anschreiben mitteilen machten, freuen wir uns sehr dariiber.

AUSWEISKOPIE BZW. AUSZUGSKOPIE AUS DEM GEBURTENREGISTER

Fiir die Uberpriifung Ihrer Personalien bendtigen wir eine Ausweiskopie von lhnen. Wenn Sie nicht die deutsche Staats-
biirgerschaft haben, fligen Sie bitte Ihren Aufenthaltstitel bei.

FACH- BZW. HOCHSCHULREIFE

Wir miissen bei der Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen bereits erkennen kdnnen, ob Sie zu Studienbeginn die
Hochschulreife bzw. Fachhochschulreife erlangt haben werden.

HOCHSCHULREIFE
Sie sind in Vorbereitung zu den Abiturabschlusspriifungen (auch wenn diese fiir Sie erst im nachsten Jahr stattfinden
sollten)? Dann Gibersenden Sie uns Ihr jiingstes vorliegendes Zeugnis.

Sie haben bereits das Abitur bestanden? Dann Ubersenden Sie uns bitte Ihr Abschlusszeugnis

FACHHOCHSCHULREIFE
Der Erwerb der Fachhochschulreife kann auf unterschiedlichste Art erfolgen und sich ggf. aus mehreren Zeugnissen
zusammensetzen.

Sie besuchen momentan eine Fachoberschule oder einen anderen Fortbildungslehrgang mit Abschluss der Fachhoch-
schulreife oder hoher? Dann Gibersenden Sie uns bitte |hr jiingstes vorliegendes Zeugnis bzw. Ihr Abschlusszeugnis.

Setzt sich lhre Fachhochschulreife aus einem schulischen und einem praktischen Teil zusammen, senden Sie uns bit-
te das Abschlusszeugnis bzw. die Zeugnisse der Komponenten (schulischer und praktischer Teil), aus denen sich die
Fachhochschulreife ergibt. Sollten Sie noch dabei sein, diese zu erlangen, so bendtigen wir zumindest das Abschluss-
zeugnis des 1. Teils sowie einen Nachweis bzw. Angaben tber den 2. Teil und wann dieser abgeschlossen sein wird.

MITTLERER BILDUNGSABSCHLUSS MIT BERUFSAUSBILDUNG UND BERUFSERFAHRUNG
Weitere Informationen flir Bewerbende mit ,Mittlerem Bildungsabschluss mit Berufsaushildung und einer
Berufserfahrung” finden Sie auf Seite 3 der Checkliste.



CHECKLISTE III

MITTLERER BILDUNGSABSCHLUSS MIT BERUFSAUSBILDUNG UND BERUFSERFAHRUNG

Kommen Sie iiber den Bildungsweg ,Mittlerer Bildungsabschluss mit Berufsaushildung und Berufserfahrung’, dann
benotigen wir a) das Zeugnis lhres mittleren Bildungsabschlusses, b) das Abschlusszeugnis Threr mind. zweijahrigen
Berufsaushildung, c) Nachweise iber Ihre Berufserfahrungen von mindestens drei Jahren und zusatzlich d) Nachwei-
se Uber Fort- und Weiterbildungsmafinahmen aus den vergangenen drei Jahren.

HINWEIS FUR BEWERBENDE MIT MITTLEREM BILDUNGSABSCHLUSS MIT BERUFSAUSBILDUNG UND BERUFSERFAHRUNG:
Zur Erlangung der fachgebundenen Hochschulreife ist, nach erfolgreichem Abschluss des Verfahrens zur Eignungs-
auswahl, eine Einstufungspriifung an der Hochschule fiir Offentliche Verwaltung erforderlich.

Um Sie in diesem aufwandigen Verfahren bestmaglich zu beriicksichtigen, mochten wir Sie bitten, uns friihzeitig hre
Bewerbung zu tibersenden, sodass uns noch Zeit bleibt, Ihnen einen Termin zum Einstellungstest zukommen zu las-
sen, der vor dem Termin der Einstufungspriifung liegt.

BEWERBUNGSENDE
Der 15.03. ist das Bewerbungsende fiir den Einstellungstermin 01.10. des aktuellen Jahres.
Der 15.09. ist das Bewerbungsende fiir den Einstellungstermin 01.04. des Folgejahres.

IM AUSLAND ERWORBENE ZEUGNISSE

Sollten Sie Ihre Hochschulreife im Ausland erworben haben, so bendtigen wir Ihr Abschlusszeugnis aus dem Ausland,
eine beglaubigte Ubersetzung (bei nicht deutscher Sprache) lhres Abschlusszeugnisses sowie einen Nachweis {iber
die Anerkennung auf Gleichwertigkeit einer Bildungsbehorde in Deutschland.

SPRACHZERTIFIKAT DER NIVEAUSTUFE MIND. (1 0DER VERGLEICHBAR

Sollten Sie ihren Schulabschluss im Ausland erworben haben, miissen Sie einen beglaubigten Nachweis ber eine
Sprachstandsmessung beifiigen.

AUSGEFULLTE EINWILLIGUNGSERKLARUNG MIT HAFTUNGSAUSSCHLUSS

Fir die Zuverlassigkeitspriifung nach Artikel 7 und 9 (2) der DSGVO (Zutrittsberechtigung oder Sicherheitsbereiche)
bendtigen wir von jedem Bewerbenden sowohl die ausgefiillte und unterzeichnete Einwilligungserklarung zur Daten-
verarbeitung als auch den ausgefiillten und unterzeichneten Haftungsausschluss. Diese Formulare sind sowohl auf
unserer Website im Bereich ,BENOTIGTE BEWERBUNGSUNTERLAGEN" als auch mit nachstehendem Link herunter-
zuladen.

Download EINWILLIGUNGSERKLARUNG und HAFTUNGSAUSSCHLUSS


https://karriere-polizei.de/files/Einwilligungserklaerung.pdf
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Leider ist die Fehlsichtigkeit einer der haufigsten Griinde fiir die Ablehnung von Bewerbungen. Auch wenn Sie keine
Sehhilfe tragen oder brauchen, konnen Sie uns bereits im Vorfeld einen von Ihrem Augenarzt ausgefiillten Befundbe-
richt zur weiteren Beurteilung, ob Ihre Werte laut Untersuchungsangaben ausreichend fiir eine Polizeidiensttauglich-
keit im Hinblick auf die Sehfahigkeit sind, zukommen lassen.

Im Bereich ,BENOTIGTE BEWERBUNGSUNTERLAGEN" auf unserer Website, als auch mit nachstehendem Link, kén-
nen Sie das Formular fiir den Augenarztlichen Befundbericht (fiir Augenarztpraxen) bzw. den Befundbericht zur
Augenfunktion (fiir Optiker) herunterladen.

Download AUGENARZTLICHER BEFUNDBERICHT ~ Download BEFUNDBERICHT AUGENFUNKTION

STELLUNGNAHME ZU ERMITTLUNGSVERFAHREN

Sollten gegen Sie bereits einmal polizeiliche Ermittlungen gefiihrt worden sein, dann fiigen Sie bitte lhrer Bewerbung
im Online-Bewerbungsformular eine personliche Stellungnahme (unter Benennung des Aktenzeichens und der ermit-
telnden Staatsanwaltschaft oder des Gerichts) hinzu.

Aus dieser sollten der Tathergang, Ihre Rolle, Ihr Alter zur Zeit der Tat und das Verfahrensergebnis hervorgehen. Im
Rahmen einer Einzelfallbetrachtung wird hiernach tiber die weitere Zulassung zum Verfahren entschieden. Bei aktuell
gegen Sie gerichteten Ermittlungsverfahren benennen Sie uns bitte nur die Tatzeit, den Tatvorwurf, Ihre Rolle sowie
den Stand des Verfahrens.

BEGRUNDUNG FUR EINE ABGEBROCHENE POLIZEIAUSBILDUNG

Fiir den Fall, dass Sie bereits eine Polizeiausbildung abgebrochen haben, bitten wir um eine kurze Erlauterung fiir den
Grund des Abbruchs und den Zeitpunkt. Fligen Sie der Bewerbung auerdem das Entlassungsschreiben der Polizeibe-
horde, der Sie angehdrig waren, bei. Im Rahmen einer Einzelfallbetrachtung wird hiernach Gber die weitere Zulassung
zum Verfahren entschieden.

NACHWEIS SPORTABZEICHEN

Mit Ihrer Bewerbung haben Sie die Maglichkeit, einen Nachweis {iber Ihr Sportabzeichen des Deutschen Olympischen
Sportbundes in mind. Silber oder des Deutschen Rettungsschwimmerabzeichens in mind. Silber hochzuladen. Dieser
kann Ihnen im Rahmen des Eignungsauswahlverfahrens in Form von Bonuspunkten anerkannt und bei positivem
Abschneiden auf Ihr Gesamtergebnis angerechnet werden. Dieser Nachweis muss vor Beginn des Eignungsauswahl-
verfahrens vorliegen.

FOTOAUFNAHMEN SOWIE EINE BESCHREIBUNG ZU ETWAIGEN TATOWIERUNGEN

Sie haben Tatowierungen? Dann fligen Sie Ihrer Bewerbung Lichtbildaufnahmen der Tatowierungen sowie eine Be-
schreibung bei, aus der hervorgeht, was Sie mit Ihrem Tattoo bzw. Ihren Tattoos zum Ausdruck bringen mochten.
Texte oder Worter in nicht lateinischer Schrift miissen von einem zugelassenen Dolmetscher Ubersetzt worden sein.


https://karriere-polizei.de/files/Augenaerztlicher_Befundbericht.pdf
https://karriere-polizei.de/files/Befundbericht_Augenfunktion.pdf

